OSNOVNA SKOLA GROFA JANKA DRASKOVICA
Zagreb, Vrapcanska 7

KLASA: 112-04/26-01/4
URBROJ: 251-184-26-8
U Zagrebu 12.6.2026.

Na temelju €lanka 12. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u OS grofa Janka
Draskovi¢a, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj
KLASA:112-04/26-01/4 URBROJ:251-184-26-01 od 21.5.2026. objavlien na mreZnim
stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Osnovne Skole grofa Janka Draskovica donosi:

Odluku o nacinu vrednovanja kandidata

za radno mjesto spremac/ica na neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog
radnog vremena - 1 izvrsitelj/ica

Clanak 1.

Nacin, odnosno postupak vrednovanja provest ¢e se usmenom provjerom/procjenom znanja
kandidata i razgovorom (intervjuom).

Clanak 2.

Na usmenom razgovoru (intervju) Povjerenstvo utvrduje:

- poznavanje djelokruga rada spremacice u skoli

- snalaZenje u svakodnevnim situacijama iz djelokruga rada spremacica u skoli
- motivacija za rad u skoli

Pravni izvori:

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno — tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/14,71/2025)

Clanak 3.

Vrednovanje kandidata, odnosno usmena provjera/procjena znanja kandidata i razgovor
(intervju) u postupku natjecaja za radno mjesto spremac/ica na neodredeno, puno radno
vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena - 1 izvrsitelj/ica 21.5.2026.

Usmena provjera/procjena kandidata i intervju trajat ¢e do 15 minuta po pojedinom
kandidatu.
Na testiranje se pozivaju svi kandidati sukladno listi kandidata (Prilog 1. ove Odluke).



Clanak 4.

Odluka o nacinu vrednovanja i lista kandidata objavit ¢e se na mreZnoj stranici Skole.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

Dodatak Odluci o vrednovanju kandidata

Popis kandidata koji su podnijeli pravodobne i potpune prijave i ispunjavaju formalne uvjete
natjecaja pozivaju se na usmenu procjenu/provjeru znanja i intervju dana 16.6.2026. u 11:00
u OS grofa Janka Dragkovica:
PREZIME | IME KANDIDATA:

1. K.S.
2.RE.
3.S.L

Ukoliko kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Svi kandidati koji pristupaju usmenoj procjeni/provjeri znanja kandidata i razgovora
(intervjua) duzni su sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu.

Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te cije prijave nisu
pravodobne i potpune.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata



